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NMC est une entreprise internationale leader dans le domaine du développement, de la production et de la commercialisation de produits en mousse synthétique.  Nos filiales de production et de distribution à travers de toute l’Europe proposent à notre clientèle très diversifiée des produits innovants et de haute qualité dans des secteurs d’activité tels que l’aménagement de l’intérieur, des terrasses et des façades, l’isolation, l’industrie, l’emballage et les sports et loisirs. 
A l’échelle mondiale, NMC génère un chiffre d’affaires de 174 million d’Euro et occupe plus de 1100 collaborateurs. 
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Dans  le cadre du renforcement de notre équipe automatisation au siège social à Eynatten (B), nous cherchons un
Ingénieur en Automation (h/f)
En tant que spécialiste en techniques d’automation, vous serez principalement en charge de l’analyse fonctionnelle, du développement et de la programmation de commandes industrielles (S7), de machines et d’automates.
Vos missions principales :

· La conception, le développement et la maintenance de commandes automatiques
· L’élaboration d’algorithmes pour la programmation d’automates industriels S7 (WinCC)

· Le travail avec des langages de programmation plus complexes
· La coordination et contrôle de projets d’automation propres
· La mise en service de nouvelles installations 
· La gestion et coordination de commandes à des sous-traitants

La vocation principale de la fonction réside dans la stabilisation, la gestion et le contrôle des processus de fabrication en vue de leur optimisation permanente.

Profil recherché :
· Formation supérieure en automation ou une longue expérience professionnelle dans l’automation industrielle

· Bonne connaissance des systèmes de supervision (Win CC) et dans la programmation Siemens S5/S7
· Première expérience dans la construction de machines
· Connaissances en langages de programmation et en CAD (E-PLAN)

· Bonne maîtrise de la langue allemande et française

· Sens de l’organisation, gestion autonome  de projets, curiosité et ouverture d’esprit, et esprit d’équipe.
Si vous pensez répondre à cette description et si vous souhaitez mettre en valeur vos forces dans notre société internationale, nous vous invitons à faire parvenir votre candidature motivée et complète pour le 13 janvier 2012 au plus tard à 
NMC sa – Département Ressources Humaines - Gert-Noël-Straße –  B-4731 Eynatten 
ou par e-mail sous jobs.nmc@nmc.be
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